НАУЧНЕНСКАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА
ПРИКАЗ

03.09. 2014 г.                                п. Научный                                       №   

Об организации методической работы

с педагогическими кадрами

в 2014/2015 учебном году


В целях методического обеспечения содержания образования, реализуемого в школе, реализации федерального государственного образовательного стандарта,  освоения новых продуктивных педагогических технологий, создания условий для совершенствования профессионального мастерства педагогов, для развития педагогического творчества, в   целях   качественного   развития   научно-методического   обеспечения     образовательного   процесса,   инновационной   деятельности,     внеурочной  работы по предметам  

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Направить научно-методическую работу в 2014/2015 учебном году            на решение проблемы «Совершенствование традиционных форм обучения и использование новых методик и технологий, повышающих эффективность учебно-воспитательного процесса в условиях перехода на ФГОС».

2. Считать основными задачами реализацию следующих направлений: 

2.1.Обеспечение качественного уровня образования для всех обучающихся. 

2.2. Совершенствование учительского корпуса:

2.2.1.обеспечение  теоретической, психологической, методической поддержки учителей в соответствии с их профессиональными потребностями; 

2.2.2.освоение новых форм и образцов педагогической деятельности, направленных на осуществление системно-деятельностного подхода в соответствии с требованиями ФГОС НОО и ФГОС ООО;
2.2.3.повышение заинтересованности педагогов в непрерывном самообразовании и повышении квалификации;

2.3. Развитие системы поддержки одаренных детей:

2.3.1. создание творческой среды в школе для выявления одарённых детей;

2.3.2. работа педагогического коллектива по развитию исследовательской и проектной деятельности обучающихся и учителя.

2.4.Обеспечение условий для реализации ФГОС НОО и основного общего образования.

2.5.Совершенствование здоровьесберегающей среды, способствующей сохранению, укреплению здоровья участников  образовательного процесса и успешному формированию здорового образа жизни. 

3. Провести следующие педагогические советы в 2014/15 учебном году:

3.1.Внедрение ФГОС: Организация образовательного процесса на основе системно-деятельностного подхода обучения учащихся (октябрь 2014г.)

3.2.Адаптация к новым условиям обучения учащихся 1 и 5 классов (декабрь 2014г.)

3.3. Основные направления духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России (февраль 2015г.)

3.4.Универсальные учебные действия как основа реализации ФГОС НОО и основного общего образования (март 2015г.)

4.С целью повышения эффективности изучения актуальных проблем, связанных с обучением и воспитанием, создавать рабочие группы при подготовке к каждому тематическому педсовету (за месяц до проведения).

5.Для реализации содержания работы: 

5.1.Создать школьные методические объединения, руководителями которых назначить:

· Алиеву Х.С., школьное методическое объединение учителей начальных классов

· Журавель Е.В., школьное методическое объединение учителей естественно-математического цикла

· Путилину И.Г., школьное методическое объединение учителей социально-гуманитарного цикла

· Бережанскую Н.А., школьное методическое объединение  классных руководителей

5.2.Заседания школьных методических объединений проводить не реже 1 раза в четверть.

5.3.Председателям методических объединений скорректировать планы работы школьных МО, исходя из единой методической темы школы на 2014/2015 учебный год, и представить на утверждение директору школы до 10.09.2014 г.
5.4. С целью пропаганды  опыта работы провести:
-  предметную декаду естественных наук (январь 2015 г)

-  методическую неделю в рамках педагогического совета:

«Универсальные учебные действия как основа реализации ФГОС НОО»
                                                                                             (2 нед.  марта 2015 г.)

- методические выставки (в течение 2014/2015 уч.г.)

- творческие отчёты аттестуемых учителей (январь 2015 г.)

- открытые уроки (в течение 2014/2015 уч.г.)

- выпуск методических бюллетеней (в течение 2014/2015 уч.г.)

5.5. С целью повышения профессиональных компетентностей педагогов провести:

-  методический семинар «Урок! Каким он должен быть в аспекте ФГОС?» (октябрь 2014 г)

- психолого-педагогический семинар «Психологический комфорт на уроке как условие развития личности школьника» (ноябрь 2014 г)

- круглый стол «Самообразование педагога как залог успешной реализации ФГОС» (декабрь 2014 г)

- семинар-практикум «Проектная деятельность учащихся как одно из средств реализации требований ФГОС» (февраль 2015 г)

5.6. Провести расширенное заседание методического совета по теме: «Преемственность между начальной и основной школой как необходимое условие успешной адаптации обучающихся к новым условиям обучения» (апрель 2014г).

6.Организовать методический совет школы.

6.1.Назначить председателем методического совета заместителя директора школы по УВР Долгошапко Т.В.

6.2.Назначить членами методического совета:

- Пивовар О.И., директора школы

- Сосновскую Л.А., заместителя директора по воспитательной работе;

- Журавель Е.В., руководителя  МО учителей естественно-математического цикла;

- Путилину И.Г. , руководителя МО учителей социально-гуманитарного цикла;

- Бережанскую Н.А., руководителя МО классных руководителей;

- Азизову З.С., учителя информатики и математики высшей квалификационной категории, «учителя-методиста»;

- Журавель О.Н., учителя начальных классов высшей квалификационной категории. 
6.3.Методическому совету разработать общешкольный план методической работы и представить на утверждение директору школы до 10.09.2014г.
7. Для предоставления помощи молодым учителям определить наставников и продолжить работу «Школы молодого учителя» (в течение 2014/2015 уч.г.)

8. Изучить потребности учителей в повышении квалификации на 2015 год и спланировать прохождение курсовой переподготовки.

9.Обеспечить проведение индивидуальных и групповых консультаций для учителей и классных руководителей в методическом кабинете в определённые дни.

10.Проводить методические оперативки с целью ознакомления  с нормативными документами, передовым педагогическим опытом, новинками научно-методической и педагогической литературы.

11. Самообразование учителей считать одной из основных форм повышения квалификации педагогических кадров.
12. Контроль за исполнением данного приказа возложить на заместителя директора по учебно-воспитательной работе Долгошапко Т.В.
Директор школы                                                О.И. Пивовар
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